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Pfiffige Ideen: Michael Stork (I.) und Gisbert Stork (r). demonstrierten dem stddtischen Wirtschaftsforderer Markus Wiegert die Vielseitigkeit
von,morph.“. Das ,lebende Mobel“ verwandelt sich im Nu von einem Prospektstiinder in einen Stehtisch oder ein Sitzmdibel.
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Mit,,Storky™ auf Erfolgskurs

Stork Beschlagtechnik GmbH & Co. KG bietet mafsgeschneiderte Losungen an

VON RICHARD ZELENKA

B Marienfeld. ,,Storky* ist ein
unscheinbares Metallteil.
Doch ,,Storky“ hat in den ver-
gangenen Jahren dazu beigetra-
gen, dass die Stork Beschlag-
technik GmbH & Co. KG, die
seit 1971 an der Max-Planck-
Strafle im Marienfelder Indus-
triegebiet angesiedelt ist, auf
Erfolgskurs steuert. ,Storky“
ist ein Beschlagelement, das in
Millionen von Tiirzargen un-
sichtbar, aber zuverlissig fiir
Stabilitit sorgt.

»In vielen deutschen, ja euro-
pidischen Haushalten sind Arti-
kel von Stork in den verschie-
densten Bereichen verbaut.
Kaum jemand weify davon,
denn die ,kleinen Helfer’ leisten
zuverldssig ihren Dienst®, sagt
Michael Stork (42), der das Fami-
lienunternehmen als Geschifts-
fithrer gemeinsam mit seinem
Vater und Firmenbegriinder Gis-
bert Stork (70) in zweiter Gene-
ration fiihrt. Der Metallbetrieb,
der in Marienfeld 80 Mitarbeiter
und 20 Aushilfskrifte beschif-
tigt, trotzt seit Jahren allen wirt-
schaftlichen Krisen und der star-
ken Konkurrenzim In- und Aus-
land. ,,Wir sind nicht nur von ei-
ner Branche abhingig, sondern
sind flexibel und decken ein brei-
tes Spektrum an Produkten ab.
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Unternehmer mit Weitblick: Se-
niorchef Gisbert Stork legt in sei-
nem Betrieb trotz seiner 70 Jahre
noch gerne selbst Hand an.

Es reicht von kleinen Serien bis
Millionenstiickzahlen. Das ist
unsere Stirke®, verrit Michael
Stork das Erfolgsrezept.
Unternehmerischer Mut, In-
novationskraft, Kundennihe
und beste Qualitit — das sind die
Eigenschaften, mit denen Stork
seit fast vier Jahrzehnten seine
mehrals 300 Kunden in ganz Eu-
ropa iiberzeugt, darunter nam-
hafte Unternehmen aus der Mo-
bel- und Kiichenbranche sowie
der Automobilindustrie, aber
auch vielen anderen Bereichen.
Der Stork-Exportanteil liegt bei
20 Prozent —bei steigender Ten-
denz. Vor allem in Spanien und
Portugal sowie in den skandina-
vischen Lindern und auch in
den USA weiff man die Zuverlis-
sigkeit, Schnelligkeit und Prizi-
sion der Marienfelder Metall-
bauer zuschitzen.
Beschlagenheitistim mensch-
lichen Miteinander keine so posi-
tive Eigenschaft. Anders bei
Stork: Mit dem Slogan
»Rundum beschlagen® wirbt
das mittelstindische Unterneh-
men fiir seine innovative Kraft
und die Fihigkeit, passgenaue

Luverlassig: Die Beschlagelemente ,Storky“ sind das Markenzeichen
des Marienfelder Unternehmens. Sie sorgen in Tiirzargen fiir Stabili-
tdt.

Losungen fiir den Kunden bis
zur Serienreife zu entwickeln.
»Es ist alles machbar. Man muss
nur daran glauben®, lautet das
Credo von Gisbert und Michael
Stork.

Die Erfolgsstory begann 1969
in Avenwedde, als Gisbert Stork,
ein gelernter Werkzeugmacher
und Maschinenbautechniker,
seinen ersten Betrieb eroffnete.
»Es war eine kleine Klitsche mit
zwei Leuten®, erinnert sich der
Seniorchef an die bescheidenen
Anfinge. Man fertigte aus-
schlieflich Beschlige fiir die M-
belindustrie. Das Geschift
brummte, die erste Betriebs-
stitte erwies sich bald als zu
klein. Weil es damals in Giiters-
loh kaum geeignete Gewerbefld-
chen gab, sah man sich in der
Nachbarschaft um. Und Stork
wurde flindig: In Marienfeld
stand das ehemalige Jagdrevier
des Rhedaer Fiirsten zu Bent-
heim-Tecklenburg zum Ver-
kauf. Der junge Unternehmer
griff zu und begann mit der Pro-
duktion auf 400 Quadratmetern
Flache — er hat es nie bereut. Die
Firma expandierte stiirmisch in
den Folgejahren. Bis Mitte der
90er Jahre wurde der Betrieb in
sechs Bauphasen immer wieder
erweitert und modernisiert.
1996 verdienten bereits etwa 50
Menschen bei Stork ihr Brot.
Erstim vergangenen Jahr wurde
eine neue Etappe der Stork-Ge-
schichte eingeldutet, als auf dem
Geldnde der ehemaligen Brenne-
rei Elmendorf ein neues Werk
mit einer Nutzfliche von 3.600
Quadratmetern bezogen wurde.
Dort sind seitdem neben Lager
und Versand auch die Endmon-
tage und Kommissionierung un-
tergebracht. Eigentlich wollte

man auf dem Grund der ehemali-
gen Gloria-Werke expandieren.
»Nach reiflicher Uberlegung
machten wir aber einen Riickzie-
her, weil ein Bodengutachten
fehlte“, erinnert sich Michael
Stork. Aktuell betrdgt die ge-
samte Produktionsfliche etwa
7.500 Quadratmeter.

Seit der Grindung steckte
Stork viele Millionen in die Opti-
mierung der Produktionsstit-
ten und des Maschinenparks.
Der Aufbau des QS-Manage-
ments und die Anschaffung ei-
nes kleinen Fuhrparks wurde
zielstrebig durchgefiihrt. Mo-
dernste CNC-Anlagen, Um-
formautomaten, gepaart mit
konventionellen Bearbeitungs-
maschinen, sind ein Garant da-
fiir, dass sich Stork mit Bravour
auf den Mirkten behaupten
kann. ,Jedes Jahr muss man
etwa eine halbe Million Euro in-

Offene
Tiir fiir
Tiiftler

vestieren, um den Anschluss
nicht zu verlieren®, weif$ der Ju-
niorchef, ein gelernter Werk-
zeugmacher und Kaufmann.
Die Produktpalette wichst
ebenfalls bestindig: Neben dem
reinen Stanzen kamen nach und
nach die Press- und Biegetech-
nik, die Lasertechnik und das
Schweiflen hinzu. Mit mafige-
schneiderten Losungen im
Werkzeug- und Prototypenbau
iiberzeugt Stork seine Kunden
seit 1987. Aus verschiedenen
Werkstoffen wie Holz, Kunst-
stoff und Metall werden fertige
Systemelemente fiir den End-

Flexibel: Das Regalsystem ,,conexion19 kannim Handumdrehen auf-
gebaut, erweitert und demontiert werden.
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Harsewinkel

Auch am Wirtschaftsstand-
ort Harsewinkel kom-
men zahlreiche Firmen,
Handwerker, Dienstleister
und Einzelhindler dank pfiffi-
ger Ideen und Mut durch die
Krise. Gemeinsam mit dem
stidtischen Wirtschaftsforde-
rer Markus Wiegert spricht
die NW im Rahmen ihrer Se-
rie ,Standort Harsewinkel®
mit heimischen Unterneh-
mern. Diesmal galt der Be-
such der Stork Beschlagtech-
nik GmbH & Co. KG in Mari-
enfeld. Alle bisher erschiene-
nen Folgen sind im Internet
nachzulesen.

» www. harsewinkel.de

kunden montiert und in Kar-
tons verpackt. Jeder Artikel, der
an der Max-Planck-Strale ent-
steht, egal ob Serienproduktion
oder Einzelanfertigung, wird bis
ins Detail geplant, entwickelt
und getestet.

Stork ist fiir neue Ideen offen
und kennt keine Beriihrungs-
angste. Das hat sich mittlerweile
herum gesprochen. Tiftler und
Erfinder finden bei Stork ein of-
fenes Ohr. Ungewohnliche Lo-
sungen konnen das Fihrungs-
duo begeistern. ,,Nicht jede Er-
findung wird zur Serienreife ent-
wickelt, aber wir sehen uns die
Konzepte immer ohne Vor-
urteile an“, so Michael Stork.
Das zahlt sich aus. Zwei innova-
tive Produkte aus dem Haus
Stork, die aufIdeen von Tiiftlern
basieren, sorgen in der Fachwelt
fiir Aufsehen. So das Regalsys-
tem ,,conexion19“, das im Bau-
kastenprinzip im Handumdre-
hen erweitert, demontiert oder
umgeriistet werden kann, sowie
der Prospektstinder ,,morph.*.
Dieses ,lebende Mobel®, so die
Stork-Werburg, wird in Kiirze
in Serie gehen. ,morph.“ wurde
mit dem Innovationspreis
»Exist-Seed“ des Bundesministe-
riums fiir Bildung und For-
schungausgezeichnet.

Ein erfolgreiches Unterneh-
men ist ohne qualifizierte und
engagierte Mitarbeiter nicht
denkbar. Schlanke Hierarchien,
Teamarbeit und offene Kommu-
nikation prigen das unterneh-
merische Konzept von Stork.
Viele der Beschiftigten sind
schon seit Jahren oder gar Jahr-
zehnten ,ihrer” Firma treu. Die
Entwicklungsabteilung und Ar-
beitsvorbereitung leistet ganze
Arbeit; mitinsgesamt sechs Mit-
arbeitern werden hier umfang-
reiche Ideen und Projekte inner-
halb engster Zeitpline umge-
setzt. Das Fiihrungsduo setzt auf
Nachwuchs. Seit Jahren werden
bei Stork Metall-Fachkrifte aus-
gebildet, demnichst aber auch
im Lager- und im kaufménni-
schen Bereich.




